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Adresse postale: Bamako Tél:  (223) 2021 46 06
Hamdallaye ACI 2000, Immeuble Bassekou GAMBY Tél: (223) 202147 28/67

1 Etage, Rue 311 - Porte 669, B.P. E-1194 Sadiola Tél : (223) 44 98 04 00
Bamako, MALI Tél: (223) 21 53 40 00/01/02

Fax: (223)44980418

AVIS DE PROSPECTION EXTERNE

La Société d’Exploitation des Mines d'Or de Sadiola (SEMOS SA) recherche cing (05) Techniciens
Chimistes pour le compte du Laboratoire.

Poste : Analyste.

Raison d'étre du poste : Assister le Superviseur de quart et assumer la responsabilité technique des
taches a accomplir et des analyses :

Nature du Contrat : Durée déterminée de neuf (09) mois.

Catégorie du poste : B2 de la Convention Collective des Mines.

Exigences du poste :

- étre de nationalité malienne :

- étre titulaire du Dipléme du Brevet de Technicien deuxiéme partie (BT2) en chimie :
- avoir l'esprit d’équipe au travail :

- étre disponible ;

- pouvoir et savoir travailler sous pression

- maitriser I'outil informatique

- savoir calibrer des équipements :

- étre apte a travailler sur les equipements électroniques du laboratoire ;

- avoir une dextérité requise sur les analyses ;

- connaitre I'anglais écrit et parler :

- savoir bien communiquer de fagon verticale et horizontale ;
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Taches et Responsabilités

L’analyste sera chargé :
- de la responsabilité des analyses et de leurs résultats :

- de préparer 'équipement a utiliser en I'examinant avec soin pour détecter des traces de dégats et de
contamination ;

- de faire des tests contréle qualité (QAQQC) ;

- d'adhérer correctement aux politiques de I'entreprise en matiére de santé-sécurité au travail, de la
bonne gestion de I'environnement et de leur application ;

- de superviser deux (02) a trois (03) personnes dans le quart.

Conditions du travail :

Les taches s’exécutent dans les conditions suivantes ;

- Environnement doté de conditions atmosphériques normales :

- Environnement physique avec des produits chimiques et de chaleur.

Les personnes intéressées par ce poste répondant aux critéres ci-dessus, sont invitées a postuler avant
le lundi 15 février 2021 en déposant leurs dossiers de candidature soit aux adresses emails suivantes
SSamake@sadiolam ne.com, SoDembele@sadiolamine.com TDembele@sadiclamine com soit & la mairie de
Sadiola

Contact Bamako : Youssouf KONTE, Tel : 76 48 82 97

Uemobele@sadiolam

- NB: Les dossiers de candidature doivent étre déposés au service du personnel sous pli fermé avec la
mention suivante : Avis de Prospection Externe (Technicien Chimiste pour poste d’Analyste)

Sadiola, le 03 février 2021
Le Directeur des Ressources Humaines par intérim
Sékou Samake B
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